TS AGAINST STERECTITES.

Virksomhed, der fremstiller silikonedukker til bgrn - "NAESTEN MENNESKER"

Den fremstiller alle praefabrikerede komponenter til produktion af dukker, bortset fra
silikone, som den importerer fra Kina i form af gummi. Den har flere
produktionsbygninger, der danner et kompleks. Meget mekaniseret, moderne. Den
beskaeftiger mere end 200 mennesker i produktionen, som arbejder i toholdsskift. Ud
over produktionen har virksomheden afdelinger for social stgtte til medarbejderne, HR,
gkonomi, transport, markedsfering, test af produktkvalitet, salg (herunder eksport) og
design. Pa grund af den hgje beskaeftigelse af kvinder med sma bgrn er der planer om
hurtigt at oprette en bgrnehave.
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EDUCATING ADULTS AGAINST STERECTIPES.

'INSPEKT@OR' UDDANNELSESVIRKSOMHED. Forbedring af den faglige
kompetence hos sikkerhedsinspektorer ved offentlige anlaeg

En lille *familievirksomhed’ (foraeldrene og deres to voksne dgtre arbejder for
virksomheden), der beskaeftiger sig med at organisere og gennemfgre certificerede
professionelle kurser for bygningsinspektgrer. Virksomhedens opgaver er at 1/ overvage
2ndringer i byggelovgivningen og regler om sikker opfagrelse af offentlige bygninger, 2/
spge efter specialister inden for jura, sikkerhed og bygningsingenigrer til at afholde kurser,
3/ oprette traeningsprogrammer, 4/ rekruttere elever, 5/ finde et undervisningssted og indga
passende lejekontrakter for undervisningens varighed og bekraefte uddannelsescertifikater
med de relevante institutioner. Hyppige lovandringer resulterer i stor eftersporgsel efter
uddannelse, sa virksomheden er pa udkig efter folk til at arbejde.




EDUCATING ADULTS AGAINST STERECTITES.

'ESCULAPcoat' Onlinebutik med beskyttelsestgj til laager og andet
sundhedspersonale

Virksomheden er meget ung (den har kun veeret i gang i et ar), bestar af tre ansatte (to IT-
specialister, en sygeplejerske), seelger medicinsk tgj i engros- og detailhandlen, men ser et
behov for at indfgre salg af andre produkter til laeger, sygeplejersker og andre ansatte pa
hospitaler og lzegecentre.

Detailsalget foregar via internettet, og denne afdeling udvikler sig godt, ogsa takket vaere hjzlp
fra den bankassistent, der administrerer virksomhedens konto (stgtte fra banken).
Virksomheden har modtaget flere forespgrgsler om permanent samarbejde med store
entreprengrer (hospitaler) og gennemfgrelse af engrosordrer, men entreprengrerne forventer
personlig kontakt. Personlige kontakter med direkte producenter af t@j og andre artikler synes
ogsa ngdvendige.
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EDUCATING ADUSTS AGAINST STERECTYPES.

'PRINCE' Produktion af jakkesaet

En virksomhed med en lang tradition, anerkendt pa det nationale marked, beremt for sine
fremragende kvalitetsprodukter, som i dag ledes af en efterkommer af grundleeggeren og
den forste ejer.

Traditionelt producerer de klassiske jakkeszet til maend, men efterspgrgslen efter dem er
begyndt at falde, hvilket truer virksomhedens eksistens.

Virksomheden har en produktionsafdeling med omkring et dusin unge medarbejdere i
designstudiet, flere dusin syersker og flere kvalitetskontrollgrer af de endelige produkter.
Virksomhedens aktiviteter understgttes af regnskabs- og personaleafdelinger, lager,
stofindkgb og salg af feerdige produkter, som er typiske for en arbejdsplads.
Virksomheden skal helt sikkert moderniseres, og produktionen skal planlaegges til et
bredere publikum (zeldre mennesker, der har brug for behagelige jakkeszet, yngre
mennesker, kvinder osv.)

Virksomheden har brug for at gge beskaftigelsen. '“




Kontorartikler og udlejning af udstyr til genoptraening
'YOU CANDOIT'

Virksomheden har to ansatte, hvoraf den ene tager sig af kontrakter med den nationale
sundhedsfond, mens den anden betjener butikkens og udlejningsfirmaets kunder.
Regnskabet udfgres af et eksternt regnskabsfirma. Rehabiliteringssenge og stort udstyr
lejes oftere og oftere og skal transporteres til klienternes hjem, og det er ogsa ngdvendigt
med en forudgaende analyse af klienternes behov i deres hjem i forbindelse med dette
udstyr. Der er et presserende behov for at gge beskaftigelsen i virksomheden.
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EDUCATING ADULTS AGAINST STERECTITES.

Studio for indretningsdesign og projektudvikling "Min lille verden”

Virksomheden, som har vaeret til stede pa servicemarkedet i 12 ar og er vokset markant, har i
alt 30 ansatte, herunder 10 unge kreative designere og 20 ansatte i afdelingen for
projektimplementering.

De vigtigste modtagere af virksomhedens tjenester var unge mennesker, der kgbte deres
forste lejligheder og huse. | gjeblikket henvender midaldrende mennesker, der planlaegger
at tilpasse deres forzeldres lejligheder til deres andrede behov, sig ogsa til virksomheden.

Virksomheden fortsaetter med at fa nye kunder, bl.a. blandt butikskseder og store
virksomheder, som beder om at fa udarbejdet projekter til deres private og offentlige
interigr i overensstemmelse med principperne om social inklusion.
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EDUCATING ADULTS ACAINST STEREOTYPES.

Konsulentvirksomheden "Sammen er det lettere”

Den har eksisteret i 20 ar, beskaeftiger hundredvis af mennesker fra hele Europa og leverer
konsulentydelser til mange serigse ivaerksaettere pa markedet. Virksomhedens hovedformal er
at statte virksomheder i udviklingen af IT-tjenester baseret pa procedurer af hgj kvalitet. En
meget intensivt udviklende afdeling af virksomheden er projekter om udvikling af strategier
for ’inkluderende’ beskaeftigelse uden barrierer i form af alder, kan, hudfarve, handicap osv.
’Sammen er det lettere’ har til hensigt at udvikle disse strategier og procedurerilgbet af de
naeste 2 ar pa en made, der gagr dem anvendelige for alle typer af ansaettelsesinstitutioner. Det
er en ambitigs plan, sa der skal rekrutteres flere personer til projektet.
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EDUCATING,

PR bureauet "Just YES"

En virksomhed, der har eksisteret i 16 ar, og som har specialiseret sig i omfattende service af
virksomheders og institutioners kommunikationsprocesser. Bureauet har omkring 20 faste
kunder, beskaeftiger et dusin unge mennesker og udfgrer en raekke aktiviteter, der er taet
knyttet til processen med intern og ekstern imageskabelse og opbygning af relationer
mellem kundevirksomheder og det sociale miljo. Bureauet er blev kontaktet af to nye
virksomheder, hvis malgruppe er folk over 50 ar, og som forventede at blive betjent af ’Just
YES’-folk, der 'udmaerket ved, hvordan man kommunikerer’ med deres malgruppe.
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EDUCATING ADULTS AGAINST STERECTITES.

Catering firmaet "WIKING"

Virksomheden blev grundlagt for flere ar siden og er stadig i udvikling. Den beskaeftiger i
gjeblikket to ernzeringseksperter, tre kokke og fire chauffarer pa fast basis. Regnskabet
fores af et eksternt firma, og leverancerne foretages af leverandgrer af de ngdvendige
produkter. Virksomheden har ikke »held« med at ansaette pakkere - de folk, der er ansat (pa
kontrakt), rejser hurtigt igen, primzert fordi de skal arbejde om natten og meget tidligt om
morgenen, hvilket forstyrrer deres almindelige arbejde. Manglen pa faste pakkere forstyrrer
maltidsforsyningskaden, hvilket gger risikoen for faldende interesse for produkterne og
ikke giver virksomheden mulighed for at udvikle sig til sit fulde potentiale.




